
Stanovy občianskeho združenia 

Slovenská humanitná rada 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

Článok 1 
Základné ustanovenia 
 

1. Názov občianskeho združenie je Slovenská humanitná rada (v anglickom jazyku Slovak 
Humanitarian Council). Skrátený názov je  SHR (v anglickom jazyku SHC).  

 
2. SHR združuje fyzické a právnické osoby, ktorých poslaním je chrániť práva, presadzovať záujmy 

a pomáhať uspokojovať potreby sociálne a zdravotne znevýhodnených alebo inak 

zraniteľných osôb. 

 

Článok 2 
Poslanie a ciele SHR 

 
1. Poslaním SHR je chrániť a podporovať ľudské práva a slobody, chrániť záujmy sociálne 

a zdravotne znevýhodnených alebo inak zraniteľných osôb a poskytovať rozvojovú pomoc 
doma aj v zahraničí. 
 

2. SHR v rámci svojej činnosti poskytuje všeobecne prospešné služby, vrátane všeobecne 
prospešných služieb v oblasti práce s mládežou.  

 
3. Cieľom SHR je najmä: 

 
- iniciovať, realizovať a koordinovať projekty a aktivity súvisiace s poslaním SHR, samostatne 

alebo v spolupráci s inými subjektmi,  
- podporovať rozvoj dobrovoľníctva a rozvojovej pomoci,  
- poskytovať alebo sprostredkovať sociálne, právne a psychologické služby, poradenstvo a 

pomoc v oblasti ochrany práv a vzdelávania,  
- spolupracovať s organizáciami a jednotlivcami na Slovensku aj v zahraničí, 
- informovať verejnosť o svojej činnosti a súvisiacich témach (napr. PR a publikácie), 
- poskytovať členom metodickú, organizačnú, poradenskú a vzdelávaciu podporu,  
- zastupovať záujmy členov a podporovať občiansku spoločnosť a mimovládne organizácie,  
- rozvíjať spoluprácu a vzájomnú pomoc medzi členmi a partnermi, 
- poskytovať informácie a realizovať advokačné aktivity zamerané na ochranu a presadzovanie 

práv cudzincov,  
- presadzovať a rozvíjať odborné štandardy v oblasti práce so sociálne a zdravotne 

znevýhodnenými alebo inak zraniteľnými osobami, vrátane cudzincov.   
 

 



 
Článok 3 

Členstvo v SHR 
 

1. SHR má dva typy členov: riadnych a pridružených.  
 

2. Riadnym členom SHR môžu byť fyzické a právnické osoby, ktorých činnosť je v súlade 
s poslaním a cieľmi SHR a ktoré požiadali o členstvo v SHR.  Mimovládne organizácie, ktoré sú 
riadnym členom SHR, musia byť zaregistrované podľa všeobecne záväzných právnych 
predpisov. 

 
3. Pridruženým členom môžu byť fyzické a právnické osoby, ktorých činnosť je v súlade 

s poslaním a cieľmi SHR a ktoré požiadali o členstvo v SHR.  Mimovládne organizácie, ktoré sú 
pridruženým členom SHR, musia byť zaregistrované podľa všeobecne záväzných právnych 
predpisov. 

 
4. Evidenciu riadnych a pridružených členov vedie Riaditeľ kancelárie SHR.  

 
5. Na prijatie za riadneho člena SHR je potrebný súhlas Predsedníctva SHR. 

 
6. Každý riadny člen má právo hlasovať na Valnom zhromaždení SHR a právo byť volený do 

orgánov SHR. Každý člen má povinnosť dodržiavať Stanovy a vnútorné predpisy SHR.   
 

7. Členstvo v SHR zaniká  
 

a) doručením písomného vyhlásenia člena o vystúpení zo SHR,  
b) úmrtím/zánikom člena,  
c) vylúčením člena, 
d) zánikom SHR.  
 
8. O vylúčení člena rozhoduje Predsedníctvo SHR z dôvodu ukončenia jeho aktívnej činnosti, 

hrubého porušenia Stanov SHR alebo ohrozenia dobrej povesti SHR.  
 

9. Na prijatie za pridruženého člena SHR je potrebný súhlas Predsedníctva SHR.  
 

10. Pridružený člen nemá právo hlasovať na Valnom zhromaždení SHR a ani právo byť volený do 
orgánov SHR. Každý pridružený člen má povinnosť dodržiavať Stanovy a vnútorné predpisy 
SHR.   

 
11. Na vznik a zánik členstva vo forme pridruženého členstva v SHR sa primerane vzťahujú 

ustanovenia o vzniku a zániku riadneho členstva.  
 
 



 
Článok 4 

Dobrovoľník SHR 
 
Dobrovoľníkom je fyzická osoba, ktorá na základe svojho slobodného rozhodnutia bez nároku na 
odmenu vykonáva pre SHR s jej súhlasom dobrovoľnícku činnosť založenú na svojej schopnosti, 
zručnosti alebo vedomosti, podľa všeobecne záväzných právnych predpisov.  
 
 

Článok 5 
Orgány SHR 

 
1. Orgánmi SHR sú Valné zhromaždenie SHR, Predsedníctvo SHR, Prezident SHR, Revízor SHR.  

 
2. SHR môže vytvárať poradné a iné orgány SHR.  

 

 
Článok 6 

Valné zhromaždenie SHR 
 

1. Valné zhromaždenie SHR je najvyšším orgánom SHR a skladá sa z riadnych členov SHR. Valné 
zhromaždenie rozhoduje formou uznesenia.  

 
2. Valné zhromaždenie SHR sa schádza podľa potreby, minimálne raz za 2 roky. Valné 

zhromaždenie SHR zvoláva Prezident SHR. Prezident SHR je povinný zvolať Valné 
zhromaždenie SHR vždy, ak o to požiada najmenej 1/3 riadnych členov SHR alebo Revízor SHR. 
Ak Prezident nezvolá Valné zhromaždenie SHR do 5 dní od podania žiadosti 1/3 riadnych 
členov, Valné zhromaždenie SHR môže zvolať ktorýkoľvek iný riadny člen SHR.  

 

3. Riadni členovia sa zúčastňujú zasadnutia Valného zhromaždenia SHR osobne, v zastúpení 
alebo on-line formou. Na zasadnutí Valného zhromaždenia SHR sa môžu zúčastniť pridružení 
členovia SHR, Revízor SHR,  alebo iné pozvané osoby.   

 
4. Termín a miesto zasadnutia Valného zhromaždenia SHR musí byť oznámené všetkým riadnym 

členom najmenej 20 dní pred jeho konaním.  
 

5. V odôvodnených prípadoch môže Valné zhromaždenie SHR prijímať rozhodnutia mimo 
zasadnutia Valného zhromaždenia SHR hlasovaním „per rollam“. Podrobnosti hlasovania „per 
rollam“ upraví interný predpis SHR.  

 
6. Do pôsobnosti Valného zhromaždenia SHR patrí najmä:  

 
a) voľba a odvolanie členov Predsedníctva SHR,  
b) voľba a odvolanie Prezidenta SHR na základe návrhov predložených Predsedníctvom SHR,  
c) voľba a odvolanie Revízora SHR na základe návrhov predložených Predsedníctvom SHR, 
d) prerokovanie a schvaľovanie Stanov SHR a ich zmien,  
e) prerokovanie rozpočtu a správy o hospodárení,  
f) prerokovanie plánu činnosti a správy o činnosti za kalendárny rok,  
g) prerokovanie zásadných koncepčných otázok a programovej stratégie SHR, 
h) rozhodovanie o dobrovoľnom rozpustení združenia alebo zlúčení s iným združením,  



i) rozhodovanie o výške členského poplatku riadnych a pridružených členov pre nasledujúci 
kalendárny rok. 

 
7. Valné zhromaždenie SHR je uznášaniaschopné, ak je prítomná nadpolovičná väčšina všetkých 

riadnych členov. Ak sa na Valné zhromaždenie nedostaví nadpolovičná väčšina všetkých 
riadnych členov, Valné zhromaždenie sa na základe rozhodnutia Prezidenta SHR preruší na 30 
minút. Po uplynutí 30 minút sa pokračuje a zvolá sa nové  Valné zhromaždenie SHR, pričom 
takého novo zvolané Valné zhromaždenie SHR je uznášaniaschopné bez ohľadu na počet 
prítomných riadnych členov.  

 
 

8. Na prijatie uznesenia Valného zhromaždenia SHR je potrebná nadpolovičná väčšina hlasov 
prítomných riadnych členov, ak nie je v článku 6 ods.9 ustanovené inak.  

 
9. Dvojtretinovou väčšinou hlasov prítomných riadnych členov Valné zhromaždenie SHR 

rozhoduje o:  
a) zmene Stanov,  
b) rozpustení združenia,  
c) zlúčení s iným združením, 
d) voľbe a odvolaní Prezidenta SHR. 

 
 

Článok 7 
Predsedníctvo SHR 

 
 

1. Predsedníctvo SHR riadi a zabezpečuje činnosť SHR medzi zasadnutiami Valného 
zhromaždenia SHR.  

 
2. Predsedníctvo SHR má 4 (štyroch) členov. Členom predsedníctva SHR je Prezident SHR, ktorý 

mu predsedá.  
 

3. Členovia Predsedníctva SHR sú volení do funkcie Valným zhromaždením SHR na obdobie 5 
(päť) rokov zo zástupcov riadnych členov SHR. 

 
4. Predsedníctvo SHR sa schádza minimálne raz ročne. Zasadnutia zvoláva Prezident SHR. 

V prípade potreby, alebo na žiadosť najmenej ½  členov Predsedníctva SHR, je Prezident SHR 
povinný bezodkladne zvolať zasadnutie Predsedníctva SHR. Zasadnutia Predsedníctvo SHR sa 
môže zúčastniť Riaditeľ  Kancelárie SHR, Revízor SHR, prípadne iní zamestnanci alebo  členovia 
orgánov SHR.  

 
5. V odôvodnených prípadoch môže Predsedníctvo SHR prijímať rozhodnutia zasadnutia 

hlasovaním „per rollam“. Podrobnosti hlasovania „per rollam“ upraví interný predpis SHR.  
 

6. Predsedníctvo SHR najmä:  
 

a) riadi a  zabezpečuje činnosť SHR medzi zasadnutiami Valného zhromaždenia SHR, 
b) prerokúva interné predpisy SHR a organizačný poriadok SHR, 
c) prerokúva rozpočet a správy o hospodárení, 
d) prerokúva plán činnosti a správy o činnosti za kalendárny rok,  
e) zriaďuje a ruší poradné orgány SHR, 



f) predkladá návrh na voľbu a odvolanie Prezidenta SHR,  
g) predkladá návrh na voľbu a odvolanie Revízora SHR,  
h) navrhuje prijatie za riadneho alebo pridruženého člena SHR, 
i) rozhoduje o zriadení poradných a iných orgánov ,  
j) rozhoduje o prijatí a vylúčení riadneho člena/pridruženého člena. 

 
7. Predsedníctvo SHR je uznášaniaschopné, ak je prítomná nadpolovičná väčšina jeho členov. Na 

prijatie uznesenia Predsedníctva SHR je potrebný súhlas nadpolovičnej väčšiny prítomných 
členov.  

 
8. Funkcia člena Predsedníctva SHR  zaniká:   

 
a) uplynutím funkčného obdobia, 
b) vzdaním sa funkcie,  
c) rozhodnutím Valného zhromaždenia o odvolaní z funkcie podľa článku 6 ods.6 písm.a) Stanov,  
d) úmrtím/zánikom člena alebo stratou spôsobilosti na právne úkony.   

 
 

Článok 8 
Prezident SHR 

 
1. Prezident SHR je štatutárnym orgánom SHR, ktorý zastupuje a koná v mene SHR.  

 
2. Prezident SHR je volený do funkcie Valným zhromaždením SHR na obdobie 5 (päť) rokov na 

základe návrhu Predsedníctva SHR.    
 

3. Prezident SHR najmä:  
 

a) zastupuje SHR navonok a koná v jej mene, 
b) zvoláva a vedie Valné zhromaždenie SHR,  
c) zvoláva a vedie zasadnutia Predsedníctva SHR, 
d) menuje a odvoláva Riaditeľa kancelárie SHR, 
e) vykonáva ďalšie úkony a plní ďalšie úlohy potrebné na riadne fungovanie SHR, 
f) vykonáva funkcie riaditeľa SHR, v prípade, ak Riaditeľ SHR nebol menovaný do funkcie, 
g) schvaľuje interné nariadenia. 

4. Funkcia Prezidenta SHR  zaniká:   
 

a) uplynutím funkčného obdobia, 
b) vzdaním sa funkcie, 
c) rozhodnutím Valného zhromaždenia o odvolaní z funkcie podľa článku 6 ods.6 písm.b) Stanov,  
d) úmrtím alebo stratou spôsobilosti na právne úkony.   

 



 
Článok 9 

Revízor SHR 
 

1. Revízor SHR vykonáva revíznu činnosť v SHR. 
 

2. Revízor SHR je volený do funkcie Valným zhromaždením SHR na obdobie 5 (päť) rokov na 
základe návrhu Predsedníctva SHR.    

 
3. Revízor SHR vykonáva najmä kontrolnú činnosť týkajúcu sa nakladania s majetkom SHR, 

s finančnými a inými prostriedkami SHR - poskytnutými darmi, grantami, príspevkami, 
dotáciami a pod. Jeho postavenie a zmluvný vzťah k SHR upravuje interný predpis SHR.  

 
4. Funkcia Revízora SHR  zaniká:   

 
e) uplynutím funkčného obdobia, 
f) vzdaním sa funkcie, 
g) rozhodnutím Valného zhromaždenia o odvolaní z funkcie podľa článku 6 ods.6 písm.c) Stanov,  
h) úmrtím alebo stratou spôsobilosti na právne úkony.   

 
 

Článok 10 
Kancelária SHR 

 
1. Kancelária SHR zabezpečuje administratívnu a ekonomickú agendu SHR. Pracovníkmi 

kancelárie SHR sú Riaditeľ kancelárie SHR a ďalší zamestnanci kancelárie SHR. Organizačnú 
štruktúru Kancelárie SHR upravuje vnútorný predpis SHR. 

 
2. Kanceláriu SHR riadi Riaditeľ SHR. Riaditeľa SHR menuje Prezident SHR.  Oprávnenia Riaditeľa 

SHR upravuje vnútorný predpis SHR.   
 
 

Článok 11 
Zánik SHR 

 
SHR zaniká rozhodnutím Valného zhromaždenia SHR o dobrovoľnom rozpustení združenia alebo 
rozhodnutím Valného zhromaždenia SHR o zlúčení združenia s iným združením. Práva a povinnosti 
SHR prechádzajú na právneho nástupcu.  
 

Článok 12 
Záverečné ustanovenia 

 
Stanovy SHR schválilo Valné zhromaždenie SHR svojím uznesením dňa 09.06.2026, ktorým 
nadobúdajú platnosť a účinnosť.  

 
 
 
 
 


