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Na Slovensku je mnozstvo zauji-
mavych umelcov a vyrobcov
hand-made veciciek. V tejto skupi-
ne vel'mi kreativnych l'udi sa vSak
najdu aj taki, ktori maju nejaké
zdravotné postihnutie. Prave pre
nich v roku 2017 vznikol projekt
HendiKup.

HendiKup je unikatny projekt
a e-shop pre kreativnych a inSpiruju-
cich ludi so zdravotnym postihnutim.
Na jeho Cele stoja traja ludia — Ivan
Palenik, Diana Silonovd a Marek
Paulovi€¢. AvSak na tomto projekte
spolupracuje aj mnoho dobrovolni-
kov, ktori pomahaju pri jeho chode.

Cielom HendiKupu je dat priestor
talentovanym tvorcom so zdravotnym
postihnutim, ktori nemaju Uplne rov-
naké moznosti propagacie ako bezni,
zdravi ludia. HendiKup spéja znevy-
hodnenych ludi a ich pribehy pro-
strednictvom jedine¢ného e-shopu,
na ktorom mozno najst mnozstvo zau-
jimavych a origindlnych produktov
alebo sluzieb. Vdaka tomuto interne-
tovému obchodu mézu ludia kupit
nielen produkt, ale aj pribeh a vsetku
tU pozitivnu energiu, ktorl vyrobcovia
do nich vkladaju. Produkty ponikané
v tomto e-shope su originalne a jedi-
nec¢né. Na to odkazuje aj dynamicky
sa meniace motto z Uvodnej stranky
e-shopu: Nekupujte veci, ale podpo-

rujte. Nekupujte veci, ale pribehy.
(Nekupuijte ... zazitok, pézitok, pocit,
vyznam, umenie).

Projekt HendiKup je jedinec¢ny séam
o sebe v tom, Ze ide o jedinu takto za-
meranu aktivitu na Slovensku. Autori
projekt chapu aj ako odkaz zvysku
spolo¢nosti, Ze ludia so zdravotnym
znevyhodnenim su velmi Sikovni
a kreativni a dokazu byt aj pre tych os-
tatnych (beznd populaciu; zdravych
l'udi) ¢asto inSpiraciou a vzorom.

HendiKup nie je len e-shop, kde
najdete mnoho zaujimavych vyrobkov
a pribehov, ale aj projekt, ktory orga-
nizuje rozne sprievodné aktivity. Tento
rok v septembri sa napriklad konal be-
neficny koncert na podporu vyrobcov.
Avsak nie je to len o ,,vonkajsich“ akti-
vitach. Projekt poméaha v propagovani
vyrobcov, a preto sa im snazi venovat
¢o najviac. Nie je to len o predavani
ich vyrobkov, ale aj o rozsirovani ich
pribehu. Prave preto publikujeme roz-
hovor s kazdym novym vyrobcom,
vSetky produkty sa profesionalne na-
fotia a kazdy vyrobca ma vlastnu pro-
paga¢nu kampan. Blogmi na nasich
strankach oboznamujeme navstevni-
kov nasho webu nielen s pribehmi sa-
motnych vyrobcov, ale aj s réznymi
zaujimavostami zo sveta umenia zdra-
votne znevyhodnenych.

Za tymto projektom a vSetkymi

jeho aktivitami stoji mnozstvo dobro-
volnikov, ktori sa im venuju. SU medzi
nimi copywriteri, grafici, fotografi,
programatori alebo  marketingovi
l'udia. Medzi dobrovolnikmi su tak za-
stUpené mnohé profesie, ktoré poma-
haju celému projektu rast.

Projekt HendiKup je otvoreny
novym a novym veciam. Novym vy-
robcom, dobrovolnikom, napadom
alebo aj myslienke rozsirit sa za hrani-
ce Slovenska. Aktualne uz pripravuje-
me nové webové stranky.

Projekt a e-shop HendiKup je tu
pre kazdého, kto ako zdravotne zne-
vyhodneny umelec alebo vyrobca
chce predavat svoje diela. Ale aj pre
vSetkych tych, ktori chcu podporit
dobru vec, urobit radost sebe alebo
svojmu blizkemu nejakym originalnym
darc¢ekom, vyrobkom, do ktorého bol
vloZeny unikatny pribeh vyrobcu, jeho
energia a v neposlednom rade velka
kreativita. A to vSetko spolu nemozno
len tak lahko ndjst v kazdom e-shope.

Dominika Elizabeth Hladikova
Foto: Pavol Kulkovsky
Kontakt:

go-ok, o0.z., Jasovska 3/A

851 07 Bratislava

e-mail: mail@go-ok.eu
http://www.go-ok.eu
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APPA: Mdame za sebou uspesny rok

Asociacia pomoci postihnutym -
APPA sa na zaciatku roka 2017 roz-
hodla vyznamne rozsirit spektrum po-
moci. Od svojho zalozenia v maji 2009
sa snazila ziskavat predovsetkym fi-
nancie na zabezpedenie rehabilitacie.
Od financovania rehabilitacii sme v ja-
nuari 2017 presli k Sirokej podpore
vSetkych potrieb telesne hendikepova-
nych deti a dospelych, ale aj ich rodin.

Financie, ktoré APPA ziska, je mozné
vyuzit okrem $irokého spektra rehabilita-
cii a rekondi¢nych pobytov aj na klpu
rozmanitych pomocok a potrieb, ktoré nie
su financované poistovriami, bezbariéro-
vé rieSenia domov a bytov, klpu a Upravu
automobilov, Specialne operacie a po-
dobne. Jednoducho na vSetko potrebné,
¢o urobi Zivot postihnutého cloveka lep-
§im a kvalitnejsim.

Pomahame ziskavat financie z 2 %
podielu zaplatenej dane, realizujeme pro-
jekty s vyznamnymi partnermi, vlastné
charitativne aktivity, ale snazime sa
do zivota vniest aj optimizmus a radost.
V roku 2018 sme pomohli sumou takmer
690 000 Eur a podporili sme spolu 700
¢lenov Klubu APPA. Pomohli sme absol-
vovat 383 rehabilitacnych pobytov a 111-
krat sme prispeli na ubytovanie pocas
rehabilitacnych pobytov v réznych ubyto-
vacich zariadeniach. 153 ¢lenov Klubu

APPA sa tesi z novych pomécok, ktoré im
aich rodinam ulahc¢uju kazdodenny Zivot.
26 rodinam sme prispeli na kiipu automo-
bilu alebo prestavbu byvania.

Medzi nase najvyznamnejSie kazdo-
rocné projekty patri detsky charitativny
kalendar s krasnymi fotografiami Katky
Rogelovej — Husenicovej, nastenny kalen-
dar s dielami Spickovych slovenskych vy-
tvarnikov alebo charitativny aukény salén.
Takisto realizujeme verejné zbierky
na akciach organizovanych nasimi ¢lenmi
alebo v prospech nasich ¢lenov. S vy-
znamnymi partnermi pripravujeme spo-
lo¢né projekty (golfovy turnaj alebo v su-
Casnosti realizované projekty ,Dostane-
me ta do skoly“ a ,Burame bariéry“)
a na mnohych podujatiach sa partnersky
podielame (kazdoro¢na aukcia vianoc-
nych stroméekov s firmou Normander
alebo Sportovy ,, Aquacity Spinning Mara-
tén“).

Ale nasa praca nie je len o ziskavani
financii. V minulom roku sme sa zacali ve-
novat aj oblasti vzdelavania. Nase 3 pilot-
né vikendové vzdelavacie kurzy v Piesta-
noch, Osrbli a KoSiciach boli zamerané
na domacu starostlivost o hendikepova-
ného Cloveka a celkovo sa na nich zu-
Gastnilo 150 ludi. Vzdelavacie aktivity
sme v roku 2018 rozsirili o kurz Alternativ-
nej komunikdcie, ktory sa stretol s mimo-

riadnym zaujmom a ohlasom.

Okrem tohto vsSetkého sa snazime
aj rozdavat radost. Nase facebookové
aktivity, naposledy ,Adventny kalendar”
alebo predtym ,.Den deti“, prinasaju pou-
Cenie, informacie ale aj zabavu. A vdaka
nasim partnerom aj darCeky pre radost
deti a dospelych. Celkovo sme prostred-
nictvom facebookovych aktivit v roku
2018 obdarovali takmer 300 &lenov Klubu
APPA a nasich fanusikov.

Viac sa o nas a nasich aktivitach doci-
tate na webovej stranke www.appa.sk,
pripadne aj na Facebooku. Ak vas zaujala
nasa ¢innost a radi by ste sa stali jej su-
Castou, alebo sami mate nejaky skvely
napad a hladate partnera na jeho realiza-
ciu, vyplite prosim prihlasku do nasho
Klubu alebo nas jednoducho kontaktuijte.

TesSime sa na vés a spolo¢né aktivity
v roku 2019, kedy APPA oslavi uz 10. vy-
roCie svojho zalozenia. Pomoc je nase
poslanie!

Mgr. Miriam Juhanesovi¢ova
predsednic¢ka zdruzenia APPA
Kontakt:

Asociacia pomoci postihnutym -
APPA, Radlinského 4, 921 01 Piestany
telefén: 033 381 34 99
e-mail: info@appa.sk
web: http://www.appa.sk/
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Pacienti vzdali vdaku ocenenim

»MOoj lekar” a,,Moja sestra”

V ramci  druhej celoslovenskej pa-
cientskej konferencie, ktoru zorganizovala
Asociacia na ochranu pacientov SR, oceni-
li pacientske organizacie vynimocnych le-
karov a sestry, ktori svojou pracou, nasa-
denim, empatiou a starostlivostou nad
ramec pracovnych povinnosti pomahaju
pacientom v fazkych chvilach &i pri preko-
navani zavaznych a chronickych ochoreni.
Etické a moralne ocenenie ,M&j lekar"
a ,Moja sestra”“ prebrali z rik ministerky
zdravotnictva Andrey Kalavskej a prezi-
dentky AOPP Marie Lévyovej desiati lekari
a desat sestier z celého Slovenska. Dovolte
nam predstavit ich, srde¢ne im pogratulo-
vat a popriat vela elanu do daldej préace
Vv prospech svojich pacientov.

OCENENIE V KATEGORII
»MOJ LEKAR*

MUDr. Lubomir Skladany, PhD.
na ocenenie navrhlo OZ Sanca pre pecer
Prednosta Il. Internej kliniky SZU Ban-
ska Bystrica, Prezident Slovenskej Hepato-
logickej spolocnosti a Clen vyznamnych
medzinarodnych odbornych spolo¢nosti.
Vdaka nemu bolo spustené Hepatologic-
ko-gastroenterologické transplantaéné od-
delenie v Banskej Bystrici ako aj OZ Sanca
pre pecen. VZdy ochotne pride medzi pa-
cientov, vzdelava ich, odpoveda na ich
otézky a dodava im vela sil pri vyrovnavani
sa s ochoreniami pecene.

doc. MUDr. Zuzana Zelinkova, PhD.
na ocenenie navrhlo OZ Slovak Crohn Club
Pracuje v Nemocnici sv. Michala v Bra-
tislave. Specializuje sa aj na tehotné Zeny
s Crohnovou chorobou a ulceréznou koliti-
dou, ktoré si vyzaduju vynimoc¢nu starostli-
vost, pozornost a podporu. Navrh na oce-
nenie je podakovanim pacientov za jej dI-
hodobu pracu, za inovacie v liecbe a vySet-
rovacich metéd, manaZmente, vede
a vyskume. Pri jej pracovnom nasadeni je
az neuveritelné, aky ma ludsky a empatic-
ky pristup k pacientom a ich pribuznym.

doc. MUDr. Lubos Drgona, CSc., MHA
na ocenenie navrhlo OZ Lymfoma
Prednosta Kliniky onkohematoldgie LF
UK a Nérodného onkologického Ustavu
v Bratislave. Pan docent je pre onkohema-
tologickych pacientov obrovskym prino-
som vdaka jeho odbornosti, praktickym
skusenostiam, publikaénej ¢innosti, lud-
skému pristupu a otvorenosti k spolupraci.
Pacienti ho povazuju za $pickového odbor-

nika a mimoriadne obetavého Sloveka.

MUDr. Alena Korenéikova
na ocenenie navrhla Spolo¢nost’ psoriati-
kov a atopikov SR

Venuje sa lieCbe chronickych koznych
ochoreni v kipeloch Smrdéky a Piestany.
Je velmi mila, usmiata, plna elanu a entu-
ziazmu. VZzdy ochotne poradi, ¢i uZ vo svo-
jej ambulancii alebo mimo nej. Vie pacien-
tov povzbudit, ak je ich choroba po tele
velmi rozsirena. LieGi nielen dospelych, ale
aj detiCky od troch rokov a dorast. Ma
k nim Uzasny ludsky a priatel'sky pristup
a vie im zrozumitelne vysvetlit klpelnu lies-
bu a starostlivost o pokozku.

MUDr. Elena Koskova, PhD.
na ocenenie navrhla Liga proti reumatizmu
SR

Detska reumatologi¢ka v Narodnom
Ustave reumatologickych chordb v Piesta-
noch a nestorka detskej reumatoldgie
na Slovensku. Je nielen skvelou diagnostic-
kou a obetavou lekarkou, ale aj poradky-
fou a priatelkou malych pacientov a ich
rodi¢ov. Neustéle sa vzdelava a hlada nové
diagnostickeé a lieCebné postupy. Nikdy ne-
odmietla pozvanie na besedu pacientskeho
zdruzenia Kibik, ktoré zdruzuje detskych
pacientov s reumatologickymi ochorenia-
mi.

prof. MUDr. Zuzana Gdovinova, CSc.
FESO, FEAN
na ocenenie navrhlo OZ Sekunda pre Zivot
Prednostka neurologickej Kliniky UPJS
v Kosiciach, uci aj na Lekarskej fakulte, je
ambasadorkou OZ Sekunda pre Zivot a od-
bornou garantkou kampane Cas je
mozog“. Stoji na Cele pracovnej skupiny
MZ SR pre vytvorenie nového usmernenia
o optimalizacii systému manazmentu pa-
cienta s nahlou cievnou mozgovou priho-
dou. Aj vdaka nej mame dnes 43 iktovych
centier a lepSie preskoleny a vybaveny per-
sonal v zachrannych zlozkach.

MUDr. Zdenka Stefanikova
na ocenenie navrhla Slovenska myelomova
spolocnost’

Pésobi na Klinike hematolégie a trans-
fuzioldgie UN sv. Cyrila a Metoda v Bratisla-
ve, spolupracuje s Ustavom experimental-
nej onkologie a Nadaciou Vyskum Rakovi-
ny. Je predsedniCkou Slovenskej myelo-
movej spoloCnosti, zdruzujucej lekarov
a odbornikov zaoberajucich sa lieCbou
a diagnostikou mnohopocetného myelo-
mu. Pacienti jej chct podakovat za jej vyso-
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kU odbornost, profesionalitu, individualny,
citlivy pristup k pacientom a ich rodinam.

MUDr. Branislav Brezny
na ocenenie navrhol Slovensky zvdz Scle-
rosis multiplex (SZSM)

Pracuje ako neuroldg v stacionari neu-
rologického oddelenia v NsP v Povazskej
Bystrici. DIhé roky sa venuje pacientom
s diagnézou SM, nielen ako lekér — Specia-
lista, ale aj ako oblUbeny a velmi akcény
predseda miestneho Klubu SM. Jeho vztah
k pacientom je vzdy profesionalny, ale za-
roven velmi empaticky, ludsky a laskavy.
Zvlastnu pozornost venuje novo diagnosti-
kovanym pacientom. Je vzdy ochotny, las-
kavy, plny dobroty a humoru.

prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.
na ocenenie navrhla Spolo¢nost’ Downov-
ho syndrému

Zakladatelka Spolo¢nosti Downovho
syndrému na Slovensku dokazala svojou
ginnostou  zviditelnit  problematiku  DS.
Vdaka jej Usiliu je dnes u nas &lovek s DS
vnimany ako plnohodnotny ¢lovek so svoji-
mi Specifikami. Deti a rodiCov sprevadza
pocas ich Zivotov, stava sa rodinnym leka-
rom. Je k dispozicii, ked je zdravotny prob-
lém, no jej ambulancia poskytuje aj iny druh
poradenstva — psychologické a socialne.

prof. MUDr. Jozef Holomaii, CSc.
na ocenenie navrhla Asociacia na ochranu
pacientov SR

Prednosta Ustavu farmakoldgie, klinic-
kej a experimentalnej farmakoldgie LF SZU,
vysokoSkolsky profesor a vyznamny vedec.
Vdaka nemu bola vypracovana originéina
koncepcia a metodika tvorby Standardnych
diagnostickych a terapeutickych postupov.
Aktivne a ochotne prednasa pacientom
0 inovativnych spbsoboch diagnostiky
a liecby, radi v pripadoch potreby pristupu
k inovativnej lie¢be.

OCENENIE V KATEGORII
»MOJA SESTRA*

Mgr. Zuzana Baculova
na ocenenie navrhla Slovenska myelomova
spolo&nost’

Pracuje v nemocnici sv. Cyrila a Meto-
da na Klinike hematolégie a transfuziolégie.
Pacienti ju navrhli pre jej dynamickost pri
praci, oddanost, profesionalitu a odbor-
nost, ktoru preukazuje pri kazdom jednom
pacientovi bez vynimky. Je pravym prikla-
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dom toho, ze zdravotnu a oSetrovatel'sku
starostlivost je mozné poskytnut kvalitne,
poctivo, Spickovo a hlavne ludsky, empa-
ticky s Usmevom na tvari, €o jej pacienti
velmi oceriuju.

Jela Stehlikova, dipl. s.
na ocenenie navrhlo Slovenské zdruzenie
stomikov (SLOVILCO)

Sestra a stomasestra v UN v Martine
na chirurgickej Kklinike a transplantatnom
centre. Vedie poradfiu, kde pomaha pa-
cientom v boji so stomickymi vyvodmi
a onkologickym ochorenim. Vo svojej praci
aj mimo nej ich trpezlivo udi prekonavat
prekazky spojené s ochorenim a je pre nich
velkou oporou. Je svedomitd, zodpoved-
na, pacienti ju maju radi, vzdy sa im snazi
pomdct, povzbudit ich alebo dodat elanu
do Zivota, ktory onkologicki pacienti tak
velmi potrebuju.

Mgr. Katarina Baranéikova
na ocenenie navrhla Liga proti reumatizmu
SR

Pracuje v Narodnom Ustave reumatic-
kych chordb v Piestanoch ako koordinator-
ka biologickej lie€by a ako koordinatorka
v pacientskom zdruzeni Liga proti reuma-
tizmu, kde organizuje odborné seminare,
prednasky a rézne projekty. Pacienti oce-
riuju jej organiza¢ny talent a schopnost rie-
&it aj zlozité situacie. Jej komunikacia s pa-
cientom je velmi profesionalna, no nechyba
jei ochota pocuvat, ludsky a empaticky
pristup.

Maria Manikova
na ocenenie navrhlo Zdruzenie na pomoc
lud’om postihnutym fenylketondriou

Diétna sestra — asistentka vyZivy, ktora
hned po narodeni dietatka s fenylketonu-
riou poméaha pri nastaveni novorodenca
na diétny rezim. Zakladom liecby je totiz
celozivotna diéta. Vedie kurzy, spolupracu-
je s obcianskym zdruzenim, podiela sa
na organizovani stretnuti a pobytov pre pa-
cientov, zUCastfiuje sa na vzdelavacich

a vyskumnych projektoch a studii pre zlep-
Senie kvality Zivota pacientov.

Mgr. Adriana Fertal'ova
na ocenenie navrhlo OZ Lymfoma Sloven-
sko

Zacinala ako sanitarka, no rozhodla sa
stat sestrou. Studovala popri zamestnani
a zamerala sa na oSetrovatel'stvo v klinickej
onkolégii. Pracuje v NOU v Bratislave, kde
koordinuje pracu sestier v dennej smene.
Prvorady je vSak pre fiu pacient. ,Vzdy
v8ak treba vidiet kazdého pacienta ako je-
dine¢nu ludsku bytost a venovat mu pre-
dovSetkym vela lasky, porozumenia a po-
davat mu pomocnu ruku, ked to najviac
potrebuje,“ hovori Adriana.

PhDr. Zuzana Fabianova, MBA
na ocenenie navrhla Asociacia na ochranu
prav pacientov

Spoluzakladatelka prvého domu oSet-
rovatel'skej starostlivosti na Slovensku aj
dalieho vynimo&ného zariadenia, Sinesny
dom, kde sa uplatfiuie najoptimalnejsi
model komplexnej OS o dlhodobo cho-
rych, a to nad ramec noriem. Ako veduca
osobnost stoji za mnohymi  pozitivnymi
zmenami. Vdaka sinému presveddeniu,
angaZzovanosti a obetavosti dokaze menit
takmer neredlne sny na ambici6zne ciele
a realitu.

Mgr. Daniela Zalcova
na ocenenie navrhol Slovak Crohn Club
Patri jej podakovanie za starostlivost
o onkologickych pacientov a Specializova-
né vzdelavanie pacientov s IBD ochorenim.
KedZe sestier zameranych na podavanie
biologickej liecby je u nas malo, vyzaduije si
to z jej strany vela odbornosti, trpezlivosti
a vysvetlovania pacientom, s ¢im vSetkym
sa mozu pocas lie¢by stretnit, ako zmenit
svoj zivotny $tyl, comu by mali venovat zvy-
genu pozornost pocas lieGby a podobne.

PhDr. Janka Vnenc¢akova
na ocenenie navrhio OZ Sanca pre pecer

Spolu s MUDr. Skladanym zalozila
v roku 2010 Hepatologicko-gastroentero-
logické transplantacné oddelenie v Banskej
Bystrici a stala pri zrode OZ Sanca pre
pecen. Zavadza inovativne oSetrovatel'ské
postupy, poskytuje nutricné poradenstvo,
zUCasthuje sa transplantacnych kongresov
a na vyskumnych projektoch za pritomnos-
ti pacientov. Ocenenie je podakovanim
za jej dihorocnu spolupracu, Ustretovost,
ochotu pomahat a ludskost, ktor prejavu-
je pacientom v ich nelahkych Zivotnych si-
tuéciach.

Emilia Kunovska
na ocenenie navrhol Slovensky zvéz sclero-
sis multiplex (SZSM)

Pracuje ako stani¢na sestra na Neuro-
logickom oddeleni FN v Trnave. DIhé roky
sa venuje pacientom s diagnézou SM,
Casto je pri ich prvom ,kontakte" s novou
lieGbou a uci ich, ako ju spravne aplikovat.
K pacientom pristupuje odborne, profesio-
nane, je v8ak zaroven velmi empaticka
a ludskd. Za svoju pracu, odbornost
a pomoc pacientom ziskala uz viacero oce-
neni, napriklad Sestra roka 2009.

Bc. Marta Csomorova
na ocenenie navrhlo OZ Amazonky
Pracuje ako sestra v NOU v Bratislave
na oddeleni chemoterapie. Je drzitelkou
prestizneho ocenenia ministra za pracu vy-
konanu v prospech zdravotnictva a nositel-
kou Janského striebornej plakety. Vzdy
vSak v pacientovi vidi v prvom rade Clove-
ka, ktory prigiel na onkoldgiu bojovat s taz-
kou chorobou. V tomto boji sa snaZi pa-
cientom pomahat a spolu s celym kolekti-
vom tvoria tim, ktory pacienti vnimaju ako
svoju druhu rodinu.

Kontakt:

Asociacia na ochranu prav
pacientov, PreSovska 39
821 08 Bratislava
www.aopp.sk
http://facebook.com/aoppsr
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Ako to robia v Taliansku?

Z podnetu ZdruZenia zastupcov ne-
§tatnych detskych domovov v spolupraci
s Detskym centrom Slovensko a Velvysla-
nectvom SR v Rime sme na jesefi zorgani-
zovali zajazd, aby sme sa dozvedeli, ako je
to s nahradnou starostlivostou a social-
no-pravnou ochranou deti v Taliansku.

Poznavaci zéjazd na sever Talianska sa
uskutoénil od 15. do 18. oktébra 2018. Dihsie
sme sa zdrzali v mestach Marghera, kde sme
boli ubytovani, Vicenze a Treviso, kde sme sa
dozvedeli, ako sa tam staraju o deti a rodiny,
odkazané na socialnu pomoc a ktoré pripadne
potrebuj nahradnu starostlivost. Posledny deri
sme sa vybrali na kratku navstevu Benatok.

Na poduijati boli zastlpené Zdruzenie za-

stupcov nestatnych detskych domovov, Detské
centrum Slovensko, Krizové centrum Narug,
Detsky charitny dom Povazské Bystrica, Detsky
domov Istebné (podla nového zakona uz Cen-
tré pre deti a rodiny). Poduijatie sa podarilo zor-
ganizovat vdaka Ustretovosti mestskych Uradov
v mestach Vicenze a Treviso, ktoré oslovila
a stretnutia s nimi dohodla slovenska ambasa-
da v Rime.

V mestach Vicenze a Treviso

Hned na druhy deri sme zavitali na Mestsky
Urad v meste Vicenze. Sociélne pracovnicky
Regionalneho Centra starostlivosti a ochrany
deti, mladych ludi a rodin nam predstavili sys-
tém, ktory funguje u nich. Potom nas zaviedli

do blizkeho komunitného centra pre deti a rodi-
ny, ktoré na zéklade objednavky Mestského
Uradu vo Vicenze malo v starostlivosti diev¢até.

Dalsf deri sme najprv navativili Mestsky drad
v meste Treviso. Budova bola Uzasna historicka
lahddka s perfekine  zrekonStruovanymi
priestormi. Takto historicky vyzerala aj vacSia
Cast mesta. Predstavitelka Uradu nas privitala
so Serpou so Statnymi symbolmi Talianska.
Pogas rozhovorov sme uz lep$ie zadinali chapat
to, 6o sme si vypo&uli predchédzajlci deri. Naj-
prv sme totiz vébec nerozumeli, ako mbze
miestna samosprava fungovat tak dobre, ako
to ony hovoria. Stara sa o svojich obyvatelov,
teda aj o ohrozené deti, spolu so vSetkym,
¢o ktomu patri a ,nevyziva“ sa zo zodpoved-
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nosti tak, ako tomu bolo u nas, kym boli zaria-
denia nahradnej starostlivosti zaradené pod
vyS§Simi Uzemnymi celkami.

Po névéteve Uradu sme sa boli pozriet
a porozpravat sa v komunitnom centre pre
dievatd, ktorym tu bolo poskytované aj vzdela-
nie. Sluzby si aj u nich objednéva mestsky drad.
Centrum pomahalo detom aj v dennom stacio-
néri, okrem toho spravovali velké hospodar-
stvo, ktoré im vylepSovalo ekonomické zabez-
pedenie ich bohatej ¢innosti. Zaujimavostou
bolo, ze v 10-Clennych skupinach deti pracuju
naraz az traja vychovavatelia.

A teraz ste zvedavi, ako skoncila nasa nav-
Steva Benatok? Su stale krasne, tajomné a oCa-

rujtice. Ved ani zub asu im (zatial) aZ tak velmi
neublizil.

Zaver a zhrnutie

Za starostlivost o deti odkézané na nahrad-
nu starostlivost je v Taliansku zodpovedna sa-
mosprava miest a obci, ktora si sluzby objedna-
va v komunitnych centrach pre maloletych. Je to
v nieCom aj podobné aj velmi odliSné od systé-
mu u nas. V Taliansku na rozdiel od nas je sta-
rostlivost o tieto deti Upine odstatnena. Ne exis-
tuje tam jediné Statne zariadenie nahradnej sta-
rostlivosti a systém bezchybne funguje. Je to
mozno na zamyslenie, ved na Slovensku samo-
spréava v tomto smere doteraz Uplne zlyhala.

V prospech ohrozenych deti a deti odkaza-
nych na nahradnu starostlivost sa v Taliansku
dokazu spolu dohodndt zdravotnictvo, socidine
veci, Skolstvo, policia, prokuratira, sudy ako aj
dalgie ingtittcie, a to nielen preto, Ze ich k tomu
viaze zakon. V Taliansku funguje iné povedomie,
o citit jednak z fungovania ingtiticii, ale aj
70 S§irSieho zaujmu ludi o dobrovolnictvo. To je
u nas, g 30 rokov po ,neznej”, stale este iba
v zaCiatkoch a prvych plienkach.

PaedDr. Viktor Blaho

Kontakt:

Detské centrum Slovensko

K. Sidora 134, 034 01 Ruzomberok
e-mail: detskecentrum@detskecentrum.sk
http://www.detskecentrum.sk

Nezavisly zivot v komunite

Neziskova organizacia ALTERNATIVA
- Centrum nezavislého Zivota n. o. so sid-
lom v Luéenci vznikla vo februari 2016
vdaka viacroénej spolupraci v oblasti
podpory l'udi so zdravotnym postihnutim
dvoch organizacii, ob¢ianskeho zdruze-
nia Dlain a SOCIE - Nadacie na podporu
socialnych zmien. OZ Dlan sa svojou ¢in-
nostou zameriava na klientov Domova so-
cialnych sluzieb Slatinka v podpore dein-
§titucionalizacie a rozvoji potencialu
klientov pre nezavisly Zivot.

Cielom ALTERNATIVY je podporit vybu-
dovanie adresného, efektivneho a variabilné-
ho systému komunitnych socialnych sluzieb
pre obcanov so zdravotnym postihnutim
na lokalnej Urovni tak, aby sa predislo ich in-
Stitucionalizacii a podporilo sa ich pravo
na nezavisly Zivot v komunite. Chceme, aby
sa vytvorila siet komunitnych sluzieb, ktoré
budu alternativou nielen pre byvalych klien-
tov DSS Slatinka, ktori opustili instittciu, ale
aj dal$ich ob&anov so zdravotnym postihnu-
tim (ZP) v meste Lucenec a jeho okoli tak,
aby monhli ostat Zit vo svojich prirodzenych
rodinnych vztahoch a komunite. Zamerom

-

organizécie je podporit ludi pri sebarealiza-
cii, nezavislom Zivote a zamestnavani.
Organizécia sa v rokoch 2016 - 2018 ve-
novala podpore pri zriadovani chranenej
dielne v miestnej firme a priprave obc¢anov
so ZP na vykon konkrétneho zamestnania.
Taktiez sa stala jednym z dobrovolnickych
kontaktnych bodov v Banskobystrickom
kraji, ked zacala spolupracovat s Centrom
dobrovolnictva. Vdaka tejto spolupraci
a podpore dobrovolnictva na snazime aj
o zabezpecenie individuélnej podpory pre
obc¢anov s mentalnym znevyhodnenim, ktori
prezili cely Zivot v institlcii. Dobrovolnictvo
pomaha menit postoje a predsudky u Sirokej
verejnosti a dobrovolnikom ponuka moznost
vykonat nie¢o aj pre rozvoj seba samého.

Program Zo skoly do zivota
Od oktdbra 2018 zagina ALTERNATIVA
v spolupraci s nadaciou SOCIA realizovat
Tranzitny program ,Zo $koly do Zivota“.
Program je zamerany na mladych ludi s viac-
nasobnym znevyhodnenim (zdravotné, so-
cidlne...), ktorych chce podporit v prechode

Vylet na Divin pre klientov DSS Slatinka pocas tyzdia dobrovolnictva — Studenti internatneho ucilista, Studenti Pedagogickej

zo $kolského prostredia do bezného Zivota.
Program realizujeme v troch okresoch, Lu-
¢enec, Banska Bystrica a Brezno.

Mladi ludia dokazu vyuzivat svoje schop-
nosti a zruCnosti, tlZia po sebarealizacii.
Plati to nielen v sUkromnej oblasti, ale aj
v ramci pracovného uplatnenia. Dolezité je
podporné prostredie, aby aj mladi ludia, ktori
maju nejaké znevyhodnenie, Uspesne zvladli
hladanie prace a zamestnania, zabezpece-
nie si byvania a nadvazovanie socialnych
kontaktov. Povazujeme za dblezité, aby aj ti,
ktori nemozu ratat s podpornym prostredim,
¢i uz vlastnej rodiny alebo detského domo-
va, mali prilezitost tuto velkd zmenu Uspesne
zvladnut. Predsa je to obdobie, kedy ide
o kluCové zaclenenie, zvladnutie prechodu
do bezného pracovného Zivota, zvladnutie
samostatného Zivota so vSetkymi potrebny-
mi zruénostami pre bezny pracovny aj osob-
ny zivot v prostredi, v ktorom sa ¢lovek na-
chadza.

Tymto sa snazime aj predchadzat dlho-
dobej nezamestnanosti tazko zamestnatel-
nych mladych ludi, absolventov ucilist a $pe-
cialnych internatnych $kél. Jednym z vysled-
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a socialnej

akadémie v Lucenci - okrem vyletu a navstevy pamiatok sa Ucastnici venovali aj Cisteniu okolia od odpadkov

|
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Vzdelavanie pracovni¢ok v Tranzitnom programe (poradenstvo
podla principov zameranych na ¢loveka a vlastné zdroje)

kov nasho programu méze byt znizenie od-
kazanosti na socialne davky a prechod skor
ku kombinécii poberania invalidného do-
chodku (ludia s TZP) a &iasto&nych alebo
Uplnych pracovnych Uvazkov. Prioritne sa
snazime o podporu vo fungovani mladych
fudi v silnejsich socialnych vztahoch, zodpo-
vednosti za vlastny Zivot a prostredie, v kto-
rom Ziju.

Cielene sa snazime rozvijat socidlne
zruénosti, ziskavat pracovné skusenosti,

HUMANITA

me

podporujeme mladych ludi pri hl'adani prace
a ich zaclefiovani do komunity. Podla indivi-
dudlnych planov sa zameriavame aj na roz-
voj dalSich oblasti potrebnych pre samostat-
ny Zivot (hospodarenie s peniazmi, volnoca-
sové aktivity, cestovanie a medziludské
vztahy). Tranzitny program ,Zo $koly do Zi-
vota“ realizujeme vdaka finanénej podpore
nadécie VELUX.

PRIy

1. HLAVM;\. TrSTAVA

\E TLOVEK V sTREDE

R0 08T

2. ZAMERAVA SA NA TLovEEA
Nie Do/ A NEDOSTATDC L

V zn/o‘re @0!/664

Principy préace poradkyn v Tranzitnom progra-

Martina Petijova, koordinatorka
projektu

Kontakt:

ALTERNATIVA - Centrum nezavislého
Zivota n. o., JOkaiho 101/1

984 01 Lucenec

e-mail: alternativa.no@gmail.com
www.alternativacentrum.sk
https://www.facebook.com/alternativa-
centrum/

Zariadenie podporovaného byvania TEKLA

Obcianske zdruzenie TEKLA vzniklo
v roku 2009 ako organizacia poskytujuca
socialnu pomoc l'udom, ktori sa ocitli
v nepriaznivej zdravotnej a socialnej situ-
acii. Do augusta 2017 pdsobila v rodin-
nom dome v Lozorne. Momentalne pre-
vadzkuje zariadenie podporovaného by-
vania rodinného typu v Stupave, v ktorom
poskytuje socialnu sluzbu pre 12 l'udi.

K dispozicii mame dva rodinné domy
na jednom velkom pozemku, velky dvor
a zahradu, zariadend pracovnu dielfiu
a velku miestnost na Sportové Ucely. Kazdy
dom ur&eny pre 6 klientov mé svoju plne vy-
bavenu kuchyru, sociélne zariadenia, komo-

ru, miesto na pranie a pod. Dvor vyuzivame
na oddych, posedenie, grilovanie, pestujeme
tam kvety a okrasné rastliny, v zahrade si do-
pestujeme zeleninu a ovocie. V Sportovej
miestnosti mame stolnotenisovy stol, vdaka
schvalenému grantu z Nadacie CSOB ju do-
pinime o cyklotrenaZér, posiliiovaci stroj
a fitlopty a iné $portové néradia. Stretavame
sa aj v spoloCenskej miestnosti, kde je se-
dacka, TV, PC s internetovym pripojenim.

Najkrajsie su spolo¢né chvile

Nase zariadenie je uréené pre zdravotne
postihnutych ludi v produktivnom veku; mo-
mentdlne su to zvacSa mladi [udia
do 40 rokov. Pod dohladom zamestnancov

|
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sU vedeni k sebestaénosti a nezavislosti,
v prvom rade v oblasti kazdodennych uko-
nov (hygiena, ndkup, samostatné priprava
stravy, upratovanie izieb). Vedieme ich k do-
drZiavaniu denného rezimu, zdravému Zivot-
nému $tylu a k financnej discipline. Dolezity
je aj spolo¢ny program komunity, kedy spolu
rieSime aktualne udalosti, vzajomne si posu-
dzujeme navrhy, konzultujeme problémy.
Klientom poskytujeme aj socialne poraden-
stvo, socidlnu rehabilitaciu, psychologické
poradenstvo, pomoc pri uplatiovani prav
a pravom chranenych zaujmov.

NajCastejSie, ale aj najkrajsie su spoloc-
né chvile. Spolu pedieme, pracujeme v za-
hrade, zvel'adujeme svoje okolie. Spolu travi-
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me aj vSetky sviatky vratene tych vianoc-
nych.

Mame velmi dobri spolupracu s MU
Stupava, s obyvatelmi Stupavy, ktori ndm
v rdmci svojich moznosti daruji nabytok, ob-
leGenie, obuv, material na kreativne ¢innosti,
zavaraninové pohdre. Pekné vztahy si udrzu-
jeme aj so susedmi. My tiez radi pomahame,
napriklad v materskej $kole v Stupave sme
pomohli s nalakovanim zahradného domce-
ka, lepenim kniziek a dalSimi uzitoénymi pra-
cami.

Nezijeme len pracou na zahrade

Nasa kazdodenna ¢innost je aj udrziava-
nie okolia domu - ¢istime, natierame, zvela-
dujeme okolie, starame sa o kvetiny, okrasné
rastliny, kosime travu. Pracujeme vo velkej
zahrade, kde sa u¢ime pravidelnej praci, pla-
novaniu, spravnemu sadeniu, Cisteniu, sta-
rostlivosti, zberu. Délezité su nacvik a upev-
novanie pracovnych navykov.

Vdaka Nada¢nému fondu Slovenskych
elektrarni v Nadécii Pontis sme zakupili velky
sklenik, rézne pracovné naradia ako drvicku
odpadu, motorovu pilu, krovinorez, s ktorymi
sme naucili nasich klientov pracovat a vyuzi-
vat ich. Zakupili sme kompostér na likvidaciu
zahradného odpadu a biologického odpadu
z domécnosti. Uzito¢nou bola nova vodaren
s rozvodmi na vyuzivanie vody zo studne,
ktora nam velmi zjednodusila pracu.

Vdaka tejto podpore ako aj podpore
mesta Stupava, ktoré prispelo na Upravy po-
zemku, sme naucili nasich klientov pracovat
v zahrade, pouzivat nové pracovné naradia
a techniku, vyuzivat vysledky prace - zeleni-
nu a ovocie - pri priprave stravy, spravne ich
uskladnovat na zimu, zavarat. Klienti ziskali
pracovné navyky, ktoré musime upeviiovat.

Dokazali sme ich vyuzit uz aj brigadnicky pri
pomocnych pracach pre ludi v Stupave
a Lozorne. Verime, Ze toto pracovné uplat-
nenie sa bude este zlepSovat.

Niektori maju radi tvorivé aktivity - malo-
vanie na sklo, servitkovi metddu, vysivanie,
vyrobu ozdobnych predmetov z papiera,
z prirodnych materidlov, z textilu. V lete
ana jesen sme absolvovali kurzy na vyuziva-
nie novych technik ako pletenie z novinové-
ho papiera, vyroba ozdobnych drevenych
tabuliek a vyuZivanie dreva na malovanie.

Velmi radi mame outdoorové aktivity —
chodime na turistiku, do lesa na huby,
na zber prirodnych materidlov, bicyklujeme
sa po blizkom okoli, robime spolo¢né vylety,
hrdvame stolny tenis, cvi¢ime, robime rela-
xacné cvicenia.

Financovanie zariadenia

V s(casnosti v zariadeni podporovaného
byvania pracuji 5 zamestnanci s predpisa-
nym odbornym vzdelanim a odbornym za-
Skolenim a 1 obsluzny pracovnik. Z nasich
zamestnancov su 3 s tazkym zdravotnym
postihnutim. Internym zamestnancom a su-
¢asne garantom programu je psychologicka,
ktora je klientom k dispozicii aj na stretnutia,
rozhovory a psychologické poradenstvo.

Na nasu ¢innost dostdvame prispevky
z Bratislavského samospravneho kraja (pri-
spevok na prevadzku), prispevok z MPSVR
SR (prispevok na mzdy zamestnancov)
a z UPSVaR Malacky (prispevok na zamest-
navanie tazko postihnutych zamestnancov).

Nasi klienti ako zdravotne postihnuti po-
beraju invalidny déchodok. Radi by sa aspon
Ciastocne uplatnili aj pracovne, a tak si nielen
zlepsili svoju finan¢énu situaciu, ale aj po-
zdvihli svoje sebavedomie. Pri hladani bri-

géd ¢i inych foriem prace sme im napomoc-
ni, niektori uz maju pracovné zmluvy na Gias-
to¢ny Uvazok, vyuzivame moznost jednora-
zovych alebo pravidelnych brigad.

Buducnost vidime v chranenej dielni

Vzhladom na zdravotné postihnutia
a schopnosti nie kazdy je vhodny na pracu
v zdhrade. Vieme, Ze niektorych nedokaze-
me uplatnit na otvorenom pracovnom trhu.
Preto nase plany do najbliz8ej budlcnosti
smeruju k vytvoreniu chranenej dielne, kde
by sa uplatnili ich tvorivé napady, Sikovnost
a zaujem o pracu. Kedze tito klienti potrebu-
ju Casté a dihsie prestavky, niekedy pomoc
opatrovatela, bolo by pre nich vyhodné mat
ného domu umiestneného na nasom velkom
dvore, kde by mohli klienti pracovat, v pripa-
de problémov si ist oddychnut do svojej
izby, ist poZiadat o pomoc opatrovatela
alebo iného odborného pracovnika zariade-
nia. PokUsime sa v blizkej buddcnosti spon-
zorsky ziskat takéto priestory, a tak naplnit
tlzby klientov po uplatneni.

Mame viziu trvalo predavat nase vyrobky
na e-shope, vo vhodnej kaviarni (oslovime
vhodnych majitelov), na prilezitostnych tr-
hoch a na inych predajnych akcidch. Radi by
sme v budicnosti rozsirili moznost za-
mestnania v chranenej dielni nielen pre na-
Sich klientov, ale aj tazko zdravotne postih-
nutych ludi zo Stupavy a okolia.

Sona Skultétyova

Kontakt:

TEKLA,0.z., Prof. Ondroucha 2
900 31 Stupava

e-mail: teklaoz@centrum.sk
http://www.tekla-oz.estranky.sk
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Velky pomocnik s genetickymi syndromami

V kazdej bunke nasho tela sa na-
chadza 23 parov chromozémov.
Polovicu mame zdedenu od matky
a druhua od otca. Na kazdom chro-
mozéme sa nachadza asi 2 000
génov, ¢o je spolu priblizne 50 000
génov v kazdej bunke. Zodpoveda-
ju za tvorbu proteinov, ktoré su za-
kladom celého tela. Su potrebné
pre vyvoj a rast organizmu, ako aj
pre spravne fungovanie tela.

V pripade, Ze niektory z génov alebo
viacero z nich chybaju, su zmutované
alebo je chromozém zduplovany, pro-
teiny v tele nemozu byt spravne vytva-
rané, nie su vyrabané vdbec alebo je ich
prili§ vela. Za tychto okolnosti sa telo
vyvija neprimerane, ¢o ma za nasledok
vznik genetického syndromu. Chybné
gény su bud zdedené od rodicov alebo
vznikaju spontanne bez nejakého kon-
krétneho dbvodu, ako takzvana
spontanna mutacia génu.

Vo vSeobecnosti je syndrom ocho-
renie, ktory ma viac symptémov (pri-
znakov) alebo charakteristickych ¢ft.
Geneticky syndrom je teda syndrém,
ktory ma pdvod v chybnom géne (pri-
padne chromozdme). Ma viac typickych
Cft, ktoré vSak su variabilné v zavislosti
od postihnutia a vyvoja.

Niektoré genetické syndromy sa
diagnostikuju uz vo vnutromaternico-
vom vyvoji pri prenatalnej diagnostike.
Pocas tehotenstva sa realizuje skrining,
kde sa hodnoti miera pravdepodobnos-
ti pre najCastejSie formy Castych gene-
tickych syndréomov ako su napriklad
Downov syndrém, Spina Bifida, Edwar-
dov syndrém, Patauov syndréom a pod.
Pri podozreni na Strukturdlne zmeny
pocas skriningovych vySetreniach ultra-
sonografiou (v 12., 20., 33. tyzdni) je
mozné realizovat podrobnejSie genetic-
ké vySetrenie vySetrenim krvi matky
alebo odberom plodovej vody. Aj na-
priek pokrocilym diagnostickym vysSet-

HUMANITA

reniam vdak nie je mozné potvrdit, ze
diefa sa nenarodi s genetickym syndré-
mom, najma ak ide o raritné genetické
syndromy alebo taku poruchy genetiky,
ktora doteraz ani nie je definovana ako
geneticky syndrom.

Vacsina genetickych syndromov je
diagnostikovanych po pérode alebo
v prvych rokoch zivota, kedy sa patra
po pricine nizkej pdrodnej hmotnosti,
vyvojovych poruchach, neprospievani,
oneskoreni psychomotorického vyvoja,
senzorickych deficitoch alebo zmene
svalového tonusu. Pri genetickom vy-
Setreni sa hlladaju atypické morfologic-
ké zmeny ako &rty tvére, velkost a tvar
lebky, deformity koncatin, mentélne za-
ostavanie, organové vyvojové chyby
atd. Niektoré syndréomy maju neskorsi
nastup prejavov a diagnostika sa stano-
vuje, az ak dieta zaostava v $kole, pri
oneskorenej puberte alebo v neskor-
Sich dekadach Zzivota. Prikladom su
svalové dystrofie alebo niektoré syndré-
my, ktoré sa prejavuju onkologickymi
ochoreniami (familiarna adenomatézna
polypdza).

Portal www.genetickesyndromy.sk
bol primarne zalozeny pre laicku verej-
nost, teda najma pre rodiny, ktorym sa
narodi diefa s genetickym syndrémom.
Tieto rodiny musia riesit naraz niekolko
veci — viacnasobné postihnutie dietata
od narodenia, kde ziskat odoorné infor-
macie o danom ochoreni a jeho prog-
néze, aké s moznosti terapie na Slo-
vensku a ako ziskat kompenzacné
prispevky od Statu. Po zalozeni portalu
sme zistili, ze nielen laicka, ale aj odbor-
na verejnost potrebuije tieto informacie
— lekari, fyzioterapeuti, Specialni peda-
gogovia alebo ini terapeuti, ktorym
Castokrat pride do ambulancie Siroké
spektrum pacientov s réznymi raritnymi
genetickymi poruchami a v kratkom
Gase potrebuju ziskat prehlad o danom
genetickom syndrome. Pacienti s rov-
nakymi genetickymi syndrémami totiz

nie su dispenzarizovani na rovnakych
ambulanciach. Je iba malo Specialistov,
ktori sleduju pacientov s raritnymi ge-
netickymi syndromami, a preto su tito
pacienti rozptyleni po réznych rajénoch,
kde su potom ojedineli. To ma za nasle-
dok nedostatok informécii u lekarov,
hlavne v8ak malo skusenosti lekarov
S pacientmi s raritnymi genetickymi po-
ruchami.

Spéjanie rodin s rovnakymi diagnoé-
zami je taktiez vyhodné pre rodiCov,
ktorym sa narodi dieta s genetickym
syndromom. Rodi¢ia maju vel'a otazok,
ktoré im lekari a Specialisti nevedia zod-
povedat, a komunikaciou cez portél
mozu byt roditia so star§imi detfmi
(alebo aj samotni pacienti) napomocni
tym rodi¢om, ktori maju eSte nedosta-
tok informé&ci.

Dalsou moznostou je poradenstvo
Specialistov — lekarov, terapeutov, fyzio-
terapeutov, ktori vedia zodpovedat
na odborné otazky ohladom dalse]
prognodzy, ale najméa poskytnut kontak-
ty a nasmerovat rodiny na danych od-
bornikov a Specialistov za ucelom vy-
Setrenia a vCasnej diagnostiky.

Hlavnym cielom portalu www.gene-
tickesyndromy.sk obc¢ianskeho zdruze-
nia Usmev pre druhych je vymena infor-
macii a podpora v¢asnej intervencie.
V&cSina l'udi s genetickym syndrémom
moze totiz dosiahnut plnohodnotny
zivot, ak jeho rodicia, spolu s odbornik-
mi a lekarmi, podchytia hlavné problé-
my od prvych tyzdriov a mesiacov Zivo-
ta.

Kontakt:

Usmev pre druhych, o.z., Pod
Parovcami 151, 921 01 Piestany
e-mail: genetickesyndromy@gmail.com
https://www.genetickesyndromy.sk/
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Chranena dieliia Radni¢ka je jednym
z projektov, ktorym sme vytvorili podmien-
ky pre stabilnt a zmysluplnt pracu pre l'udi
s mentalnym postihnutim na vol'nom trhu
prace. Snazime sa praktickymi a fungujuci-
mi prikladmi ovplyviiovat verejnost, za-
mestnavatel'ov, predstavitelov samospra-
vy a ostatnych poskytovatel'ov socialnych
sluzieb, aby svoje usilie poskytovat kvalitné
socialne sluzby a sluzby zamestnanosti vy-
tvarali v ¢o najbeznejsich, integrovanych
podmienkach trhu prace.

Projekt je vynimocny tym, ze zamestnava
ludi s mentalinym postihnutim ako ¢asnikov. Za-
merali sme sa na kvalitu a po tréningu pod vede-
nim hotelovej akadémie sme pripravili mladych
ludi na profesiu, v ktorej sa mozu pine realizovat.
V projekte spolupracujeme s magistratom
mesta Bratislava, MlUzeom mesta Bratislavy,
Nadéaciou otvorengj spolo¢nosti, Centrom
MDAC v Budapesti, Nadaciou pre deti Sloven-
ska a Uradmi prace, socidlnych veci a rodiny.
Zriadovatelom kaviarme je ob&ianske zdruZenie
Inkluzia.

Gielom OZ Inkltzia je realizovat aktivity
smerujuce k integrécii ludi so zdravotnym po-
stihnutim do Zivota spolo¢nosti, $irit mySlienky
rovnosti prilezitosti marginalizovanych  skupin
s cielom ziskania ekonomickej a socialnej neza-
vislosti a podporovat rozvoj a rozsirovanie alter-
nativnych a modelovych foriem sluzieb pro-
strednictvom profesijného vzdelavania a odbor-
ného poradenstva.

Sluzby Kaviarne Radnicka
Radnicka ponutka sluzby kaviarenského

typu, v jej priestoroch sme organizovali pracov-
né stretnutia zamestnavatelov a firiem, prezen-
tacie novych aktivit a produktov. Pravidelne sa
v nasich priestoroch organizovali tlaCové konfe-
rencie, prezentacie grantovych programov, ale
aj rbzne happeningy a kultirme programy spoje-
né s prezentaciou fiiem aj na Nadvori Stargj
Radnice. Chranena dielfia Radni¢ka ponuka aj
cateringové sluzby mimo obsluhu priestorov
Radnicky, ako je zabezpeCenie malych recepci,
obcCerstvenie pri konferenciach, seminéaroch
a inych prezentaciach.

Raz ro€ne organizujeme prezentacno-pre-
dajnu vystavu vyrobkov chranenych dielni a za-
riadeni sociélnych sluzieb pod nazvom ,Radnic-
kine trhy“. V Radnicke vytvarame priestor pre
organizovanie réznych kultimych a spolocen-
skych akcii — €aj o piatej, predstavujeme mladé
talenty, umelcov so zdravotnym postihnutim,
ludovych umelcov. Sucastou sezonnych aktivit
je aj organizovanie tradi¢nych tyzdriov ako su
napr. ,Vianotné zvyky* alebo Ucast na trhoch
v ramci mesta (viano¢né a velkonocné trhy).
Radni¢ka ako tréningové pracovisko na zacvik
[udi so zdravotnym postihnutim predava aj vy-
robky chranenych dielni.

Zamestnancami Kaviarne Radnicka su Siesti
[udia so zdravotnym postihnutim a dvaja kvalifi-
kovani ¢asnici ako odborny dohlad.

Priprava sa zamerala na kvalitu
Pred nastupom do zamestnania absolvuje
uchadza¢ pripravu na pracu ¢asnika vo forme
teoreticko-praktického kurz v oblasti gastrono-
mie, v rozsahu 60 hodin.
Medzi teoretické znalosti patria pravidla hy-

gieny (hygiena pri praci s napojmi a jediom,
Uprava zovrajsku), etiketa pri komunikacii
so zakaznikom, technika obsluhy, nduka o vyzi-
ve, technologia pripravy ndpojov a pokrmov.
Buduci ¢adnici tiez absolvuju kurz angli¢tiny za-
merany na terminoldgiu v reStauracnom zaria-
deni, pocitaovy kurz, kurz Gazdinka (varenie,
pecenie, sebaobsluha) a kurz Trivium (preopa-
kovanie Citania, pisania a pocitania).

Praktické zru¢nosti nadobudnd buduci ¢as-
nici formou praxe v reStauratnom zariadeni
a u profesionalnej cateringovej firmy. Absolvuju
prakticku a esteticku pripravu akcie v reStauracii
(Uprava interiéru, prestieranie, pulirovanie), prak-
ticky nacvik pripravy pokrmov a népojov, prak-
ticky nécvik obsluhy (servirovanie jedla, podava-
nie Napojov).

Nase plany do budticna

* Uskutogriovat dalsie tréningy v odbore
Gasnictvo,

* Poméhat dal$im ludom so zdravotnym
postihnutim uplatnit sa na trhu préce,

¢ Podporovat a realizovat rozsirovanie
chrénenych kaviarni po celom Slovensku,

* Motivovat chranené kaviarne ku
skvalithiovaniu svajich sluZieb formou
Sutaze o najlepsieho ¢asnika (baristu,
barmana).

Kontakt:

0Z Inkluzia, Panenska 29
811 03 Bratislava

telefon: 0905 785 200

e-mail: inclusion@changenet.sk
http://www.inkluzia.sk
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